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Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]Onderdompeling tweedaagse “Montessori en Leiderschap”    
Als leidinggevende van een montessori vo-school kom je lang niet altijd voort uit
de montessorischolen zelf. Deze tweedaagse is voor leidinggevenden die ondergedompeld willen
worden in de wereld van Maria Montessori.
Je bent al enige tijd gestart en je montessorireis is reeds begonnen. Je hebt je team in de ogen
gekeken, leerlingen gesproken, gespiekt in klassen en je bent toe aan een goed gesprek, input,
toelichting en debat over wat montessori nou eigenlijk inhoudt. Wat heeft de theorie, filosofie en
wetenschappelijke kijk van dr. Maria Montessori nog te maken met ons werk? Hoe vertalen die
principes zich naar de praktijk? Wat heb je te doen als montessoriaans schoolleider om een leer-en
werkorganisatie te scheppen waar iedereen zich permanent verder ontwikkelt richting een
professional die persoonlijk leiderschap toont, creatief en probleemoplossend is en zich als teamlid
onderdeel van het geheel weet en daar een bijdrage aan wil leveren?
Als montessorischool zijn we geloofwaardiger wanneer onze ambities met leerlingen door vertaald
worden naar de cultuur en structuur van de school. De montessoriaanse schoolleider heeft dan ook
een uitzonderlijke taak: montessorileerkrachten ondersteunen en uitdagen in hun permanente
ontwikkeling naar krachtige montessoriaanse professionals. En dat in een maatschappelijke context
waarin het accent weer steeds meer op kwalificatie en minder op persoonsvorming en socialisatie
komt te liggen. Dat vraagt om lef en ruimte van de schoolleider. Ruimte om te leren en te
experimenteren, lef door ook te kaderen en te begrenzen. Maria Montessori vatte deze spanning
samen in haar “Vrijheid in gebondenheid”
In deze tweedaagse maken we eerste stappen in de vraagstukken die de bovenstaande tekst oproept.
Samen onderzoeken we hoe de diepere principes van montessori invloed hebben op leiderschapsstijl, -mogelijkheden en -keuzes. Je luistert naar elkaars taal (NLP), leert nieuwe montessoriaanse taal en onderzoekt je eigen script (TA) en overtuigingen. Je maakt de dialogische stappen in de wereld van de revolutionaire onderwijsvernieuwer en feministe Dr. Maria Montessori. We zijn in gesprek over waarom we nou juist haar schatplichtig willen zijn voor de manier waarop het onderwijs in onze scholen wordt ingericht.
Tegelijkertijd is er een ‘reality check’ waar het gaat over bijvoorbeeld moeilijk opvoedbare
leerkrachten; eigenzinnige teams; inspectie; methodejunkies; toetsgelovers; mammoetbesturen;
kind-over-de-schutting ouders. Hoe kunnen we ook in deze contexten montessori-koersvast blijven?
Of moeten we soms tijdelijk andere keuzes maken? Hoe zorgen we er dan voor dat de richtinggevende principes van Maria Montessori ons ook hier kunnen helpen?
In deze twee dagen krijg je input, werkvormen, lezingen, gesprekken en netwerkkansen om jouw
volgende fase in het montessori-onderwijs met een glimlach aan te gaan. Net als voor de leerkrachten ligt er een taak voor je waar je eigenlijk nauwelijks voor bent opgeleid. Er zijn echter wel veel hulpbronnen. De grootste ben je zelf, samen met je directe collegae. Want samen kunnen we het montessori-onderwijs de komende jaren verder vormgeven naar één van de meest krachtige
onderwijsmodellen van Nederland. Montessori schreef begin vorige eeuw al ideeën op die vandaag
de dag nog steeds uitermate revolutionair zijn. Daar hoort ook kwetsbaar en revolutionair
leiderschap bij. Deze tweedaagse is daar een mooie start in.

Na de tweedaagse organiseren we een intervisie bijeenkomst on-line en een terugkomdag.

We zien er naar uit met jullie dit avontuur aan te gaan!

Berni en Rogér




Trainers:
✔ Berni Drop
Trainer/adviseur/coach
Voormalig Rector/ Bestuurder Montessori Nijmegen&Groesbeek
Voormalig directeur Montessori Arnhem 

✔ Rogér Dijk MEd
Montessoritrainer en coach post-hbo Leergang Montessori Meesterschap, docent
communicatievakken op de HvA en voormalig tweede en eerste graad docent Engels.

Doelgroep:
Montessori directeuren-en rectoren 
Teamleiders en andere schoolleiders
Informele leidinggevende rollen zoals procesbegeleiders, sectievoorzitters

Datum:
Do 5 en vr 6 maart 2026
Do 12 en vr 13 november 2026

Plaats:
Centrum voor Wijsbegeerte in Leusden
Of een vergelijkbaar conferentieoord

Kosten:
1350,00 per deelnemer inclusief hotelarrangement 
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